PATVIRTINTA
Ukmergés rajono savivaldybés tarybos
2025 m. gruodzio 18 d. sprendimu Nr. 7-271

UKMERGES UZUPIO PAGRINDINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés Uzupio pagrindinés mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Ukmergés UZzupio pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveing, mokyklos
grupe, tipa, pagrinding paskirt;, mokymo kalbg ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj,
rusis, tikslg, uZdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinanc¢iy dokumenty iSdavima,
mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg |
darba, jy darbo apmokéejimo tvarkg ir atestacija, 1€Sas, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos
kontrole, mokyklos veiklos prieZiiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Ukmergeés UZzupio pagrindiné mokykla,
trumpasis pavadinimas — Ukmergés Uzupio mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre,
kodas 190342150.

3. Mokyklos istorija:

Mokykla jkurta ir pradéjo veiklg 1932 m. rugpjicio 18 d. — Ukmergées pradiné mokykla.

1952 m. — Ukmerges astuonmeté mokykla.

1957 m. — Ukmergés 4-0ji viduriné mokykla.

1993 m. — Ukmergés Uzupio viduriné mokykla.

2012 m. — Ukmergés Uzupio pagrindiné mokykla.

2013 m. — prijungta jaunimo mokykla.

2019 m. — Rugséjo ménesj jsteigtos prieSmokyklinio ugdymo grupés.

2020 m. — Prijungtas Pabaisko pagrindinio ugdymo skyrius.

2022 m. — Panaikintas Pabaisko pagrindinio ugdymo skyrius.

4. Mokyklos teisin¢ forma ir priklausomybé — savivaldybés biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos savininkas — Ukmergés rajono savivaldybé (identifikavimo kodas —
111107563, adresas — Kestucio a. 3, LT-20114, Ukmergg).

6. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Ukmergés rajono
savivaldybés meras (toliau — savivaldybés meras), iSskyrus tas Mokyklos savininko teises ir pareigas,
kurios yra priskirtos i§imtinei ir paprastajai Ukmergés rajono savivaldybés tarybos (toliau — Taryba)
kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Taryba néra
perdavusi savivaldybés merui). Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai
jforminami rastu.

7. Taryba:

7.1. tvirtina ir kei¢ia Mokyklos nuostatus;

7.2. priilma sprendimg dél Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo, strukttiros
pertvarkos ar likvidavimo;

7.3. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

7.4. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatyme, kituose
Istatymuose ir nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Savivaldybés meras:

8.1. teikia mokyklos nuostatus Tarybai tvirtinti;

8.2. priima | pareigas ir atleidZia i$ jy ar nuSalina nuo pareigy mokyklos vadova;
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8.3. vykdo mokyklos direktoriaus veiklos prieziiirg ir kontrolg, uztikrina jstatymy,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, Tarybos sprendimy ir kity teisés akty jgyvendinima;

8.4. koordinuoja ir kontroliuoja mokyklos veikla;

8.5. atlieka kitas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose teisés aktuose
nustatytas funkcijas, susijusias su Mokyklos veiklos valdymu.

9. Mokyklos buveiné — Liny g. 4, Ukmerge, LT-20170.

10. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

11. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla, kiti tipai — prieSmokyklinio ugdymo
mokykla, pradiné¢ mokykla.

12. Mokyklos pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné mokykla;
kitos paskirtys — pagrindinés mokyklos tipo suaugusiyjy mokykla, pagrindinés mokyklos tipo
jaunimo mokykla, pagrindinés mokyklos tipo produktyviojo mokymo mokykla, pradinés mokyklos
tipo pradiné mokykla, prieSmokyklinio ugdymo mokykla.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymosi forma ir mokymo proceso organizavimo biidai:

14.1. grupinio mokymosi forma jgyvendinama kasdieniu mokymo proceso
organizavimo biidu, nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu;

14.2. pavienio mokymosi forma jgyvendinama savarankiSku mokymo proceso
organizavimo biidu, nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu;

15.  Vykdomos $vietimo programos: prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo
programos, individualizuotos prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo ir neformaliojo
Svietimo programos, pagrindinio ugdymo programos antroji dalis, taikant produktyviojo mokymo
buda, suaugusiyjy pradinio, pagrindinio ugdymo programos.

16. Mokykla mokiniams iSduoda mokymosi pasiekimus jteisinancius dokumentus
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. ISduodami Sie mokymosi
pasiekimus jteisinantys dokumentai:

16.1. mokymosi pasiekimy pazyméjimas;

16.2. pradinio i$silavinimo paZymejimas;

16.3. pradinio ugdymo pasiekimy paZymejimas;

16.4. pagrindinio ugdymo pasiekimy pazymeéjimas;

16.5. pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimas;

16.6. pazyméjimas.

17. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir savo
pavadinimu, atsiskaitomagja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose,
atributika, savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais,
Ukmergés rajono savivaldybés teisés aktais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

18. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas.

19. Mokyklos $vietimo veiklos riiSys :

19.1. pagrindiné veiklos riisis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.00;
19.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

19.2.1. prieSmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.00;

19.2.2. pradinis ugdymas, kodas 85.20.00;

19.2.3. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59.00;
19.2.4. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.69.00.
20. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

20.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.22.00;
20.2. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.11.00;
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20.3. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10;

20.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20.00;

20.5. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11.00;

20.6. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29.00;

20.7. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91.00;

20.8. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39.00.

21. Mokyklos tikslas — suteikti mokiniui kokybiska ir jo poreikius atitinkantj ugdyma,
kuris uztikrinty asmenybés augima, ugdyty aktyvy, savimi ir savo gebéjimais pasitikintj, stiprig
pazinimo motyvacijg turintj asmenj. Mokykla siekia sudaryti sglygas sékmingam tolimesniam
mokymuisi, skatindama doring, sociokultuiring ir pilieting branda, bendrajj ir technologinj rastinguma.
Ypatingas démesys skiriamas jtraukties principy jgyvendinimui, skaitmeniniy technologijy
integravimui j ugdymo procesg ir mokinio individualiy gebéjimy pripazinimui bei plétojimui, siekiant
kiekvieno vaiko potencialo atskleidimo.

22. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

22.1. teikti ugdytiniams kokybiSka prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj iSsilavinima,
atsizvelgiant ] kiekvieno mokinio individualius poreikius ir gebéjimus;

22.2. kryptingai ir sistemingai ugdyti mokiniy vertybines nuostatas, stiprinant doring,
sociokultiiring ir pilieting branda;

22.3. tenkinti ugdytiniy paZinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius, skatinant
jtrauktj ir ugdymo jvairove;

22.4. teikti ugdytiniams reikiamg socialing, specialigja, psichologing ir mokomaja
pagalba, stiprinant jy savarankiSkuma bei pasitik¢jimg savo galimybémis;

22.5. lavinti mokiniy komunikacinius, skaitmeninius ir kirybinius gebéjimus,
svarbius dabarties ir ateities gyvenimui;

22.6. wuztikrinti sveikg ir saugig ugdymo(-si) aplinkg, kuri skatinty pagarba,
bendradarbiavimg ir uzkirsty kelig smurto, prievartos bei zalingy jprociy apraiskoms;

22.7. skatinti skaitmeniniy technologijy taikymg ugdymo procese, siekiant
inovatyvaus mokymosi ir mokymo(si) metody jgyvendinimo;

22.8. padéti mokymosi motyvy stokojantiems ar dél socialiniy — ekonominiy salygy
negalintiems baigti dieninés pagrindinés mokyklos mokiniams ugdytis, sudaryti sglygas jy
produktyviai bei socialiai prasmingai saviraiskai,

22.9. formuoti mokiniy bendrojo lavinimo, ikiprofesinio rengimo bei papildomojo
ugdymo turinj, numatyti jo realizacija.

23. Mokyklos funkcijos:

23.1. vykdo priesmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas,
produktyviojo mokymo biidg, uztikrina Svietimo kokybe;

23.2. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj pagal Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos patvirtintas bendrasias programas, atsizvelgdama j savo
mokiniy poreikiy jvairove, reikmes bei interesus;

23.3. rengia ugdymo programas, papildancius bei mokiniy poreikius tenkinancius Siy
programy modulius, neformaliojo Svietimo programas;

23.4. teikia informacing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging pagalba,
psichologing pagalba;

23.5. vykdo profesinj informavima/konsultavima;

23.6. vykdo vaiky minimalios prieziliros priemones;

23.7. vykdo pagrindinés mokyklos baigimo pasiekimy patikrinima;

23.8. organizuoja bibliotekos darba pagal mokiniy ir mokytojy poreikius;

23.9. organizuoja ir vykdo mokiniy neformalyjj Svietima;

23.10. inicijuoja, kuria ir dalyvauja Svietimo paslaugas plétojanciuose projektuose;

23.11. sudaro salygas organizuoti mokiniy maitinima;

23.12. uztikrina higienos normy, teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;
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23.13. organizuoja mokiniy veziojimg j Mokykla ir i§ jos teisés akty nustatyta tvarka;

23.14. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing bazg;

23.15. dalyvauja Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ar kity $vietimo institucijy
organizuojamuose ugdymo pasiekimy tyrimuose;

23.16. vykdo alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo
prevencija;

23.17. atlieka Mokyklos jsivertinima;

23.18. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms;

23.19. organizuoja tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimu jy apmokamas papildomas
paslaugas (klubus, birelius, stovyklas, ekskursijas ar gruping nepamoking mokiniy prieziiirg) teisés
akty nustatyta tvarka;

23.20. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti profesine kvalifikacija;

23.21. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka;

23.22. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos archyvy jstatymu, Dokumenty rengimo
taisyklémis, Bendrojo lavinimo mokykly dokumenty saugojimo terminy rodykle, Mokyklos
dokumentacijos planu, rengia, sistemina ir saugo dokumentus;

23.23. vykdo kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkecijas, turi teisg:

24.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

24.2. kurtt naujus mokymo ir mokymosi modelius, uZztikrinan¢ius kokybiska
i$silavinima;

24.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.4. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka
vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

24.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

24.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

24.7. turéti kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

25. Mokyklos pareigos:

25.1. uztikrinti kokybiska prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programy
vykdyma bei mokymasi pagal produktyviojo mokymo biida;

25.2. sudaryti higienos normas atitinkancias ugdymo salygas;

25.3. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

25.4. uztikrinti veiksmingg vaiko minimalios prieziiiros priemoniy jgyvendinima;

25.5. rupintis mokytojy ir kity ugdymo proceso dalyviy kvalifikacijos kélimu;

25.6. viesai skelbti informacija apie mokyklos veikla vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu;

25.7. sudaryti salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikeje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje programoje;

25.8. uztikrinti mokymo sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

25.9. uztikrinti atviruma mokyklos bendruomenei;

25.10. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir
kituose teiseés aktuose.
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IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

26.1. direktoriaus patvirtintas strateginis veiklos planas, kuriam yra pritare Mokyklos
taryba ir Ukmergés rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

26.2. direktoriaus patvirtintas metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

26.3. direktoriaus patvirtintas Mokyklos ugdymo planas, kuriam yra pritar¢ Mokyklos
taryba ir Ukmergés rajono savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

26.4. Lietuvos Respublikos S$vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinta
prieSmokyklinio ugdymo(si) programa ir savivaldybés mero pritartas prieSmokyklinio ugdymo
organizavimo modelis.

27. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj; konkurso bidu j pareigas skiria ir i§ jy
atleidzia savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas savivaldybés merui.

28. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo
sutarties pasibaigimo pagrindy, Direktorius gali biti atSaukiamas 18 pareigy tik dél Siy priezasciy:

28.1. asmuo praranda nepriekaiStingg reputacija;

28.2. paaiskéja, kad, dalyvaudamas vieSajame konkurse Direktoriaus pareigoms eiti,
nuslépé ar pateike tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas ] Direktoriaus
pareigas.

29. Direktorius gali biiti atleidziamas 1§ pareigy kitais teisés aktuose nustatytais
pagrindais.

30. Direktoriaus atSaukimo i$ pareigy tvarka:

30.1. Direktorius atSaukiamas i$ pareigy savivaldybés mero sprendimu;

30.2. Direktorius apie galimg jo atSaukimg 1§ pareigy raSytiniu praneSimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime
nurodoma atSaukimo priezastis bei pazymima, kad Direktorius turi teis¢ ne veliau kaip likus 3 darbo
dienoms iki atSaukimo i§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

30.3. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti Direktoriy i§ pareigy, savivaldybés meras
su juo sudarytg darbo sutart] nutraukia.

31. Direktorius:

31.1. tvirtina Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

31.2. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai, rajono merui savo
mety veiklos ataskaita, kuria skelbia viesai. Svietimo jstaigos vadovy veiklos ataskaitos reikalavimus
nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

31.3. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apraSymus. Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba ir atleidzia i§ jo Mokyklos
darbuotojus, nustato darbuotojams metines veiklos uzduotis ir vertina jy vykdyma, skatina
darbuotojus, skiria jiems drausmines nuobaudas;

31.4. priima mokinius ;] Mokykla Tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis
teisés akty nustatyta tvarka;

31.5. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos darbo tvarkos
taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybg;

31.6. suderings su darbuotojy atstovais, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

31.7. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

31.8. vadovauja Mokyklos strateginio ir metiniy veiklos plany rengimui ir jy vykdymui;

31.9. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, uZtikrina, kad biity laikomasi
istatymuy, kity teisés akty ir Mokyklos nuostaty;

31.10. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes,
metodine taryba;
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31.11. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

31.12. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma, naudoja Mokyklos
turta, 1¢sas ir jais disponuoja teisés akty nustatyta tvarka;

31.13. organizuoja Mokyklos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatyma, riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais
iStekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

31.14. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu,
sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams
galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

31.15. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veikla;

31.16. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalba mokiniui,
mokytojui ir Mokyklai teikian€iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko
teisiy apsaugos srityje;

31.17. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

31.18. vadovauja kriziy valdymo Mokykloje komandai, rekomendacijy del smurto
prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy vykdymui;

31.19. suderings su darbuotojy atstovais priima sprendimus dél darbuotojy darbo
kriiviy;

31.20. uztikrina, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir nuostaty bei
veiksmingg Mokyklos vidaus kontrolés sistemos funkcionavima;

31.21. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
Jstatymag teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingos;

31.22. uZ mokinio elgesio taisykliy paZeidimus gali skirti drausmines auklé¢jamojo
poveikio priemones, numatytas Mokyklos vidaus dokumentuose;

31.23. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui ugdymui;

31.24. inicijuoja Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

31.25. valdo, naudoja Mokyklos turta, 1éSas ir jomis disponuoja teisés akty nustatyta
tvarka, vadovaudamasis visuomenés naudos, efektyvumo, racionalumo, vieSosios teisés principais;

31.26. laikinai direktoriui nesant mokykloje (sergant, iSvykus ] komandiruote,
kvalifikacijos kélimo renginj, atostogaujant), jo funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

31.27. tvirtina Mokyklos strateginj, einamyjy mokslo mety ugdymo ir veiklos planus,
vadovauja jy vykdymui;

31.28. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius
iSteklius;

31.29. atlieka kitas funkcijas, nustatytas BiudZetiniy jstaigy jstatyme, Svietimo
istatyme, Vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatyme, $iy jstatymy jgyvendinamuosiuose teisés
aktuose, kituose teisés aktuose ir Nuostatuose.

32. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Mokykloje, uz demokratini Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkamg funkcijy atlikima, nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos
rezultatus, uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy jgyvendinimg, uz
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jima, sveika ir saugia mokyklos aplinka.

33. Mokykloje veikia Vaiko gerovés komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja Svietimo
programy pritaikyma mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, Svietimo pagalbos
teikima, atlieka kitas, su vaiko gerove susijusias, funkcijas. Vaiko gerovés komisijos funkcijas,
sudarymo ir darbo organizavimo tvarkg nustato Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministras.

34. Mokyklos metodiné taryba — mokomyjy dalyky metodiniy grupiy vadovy grupe,
kurios veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

35. Metodiné taryba:
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35.1. kartu su Mokyklos direktoriumi nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

35.2. koordinuoja Mokykloje veikian¢iy metodiniy grupiy veikla siekiant ugdymo
dermes, tgstinumo ir kokybés;

35.3. aptaria mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato Mokyklos
prioritetus;

35.4. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima ir gerosios patirties sklaida, rySius su
mokytojy asociacijomis ir Svietimo pagalbos jstaigomis, kt.;

35.5. kartu su Mokyklos vadovais nagringja ir planuoja ugdymo turinj, ugdymo proceso
apripinima, ugdymo kokybe ir ugdymo naujoviy diegima;

35.6. vertina mokytojy metodinius darbus ir mokytojy prakting veikla;

35.7. teikia pasitilymus Mokyklos direktoriui dél mokytojy pamoky kriivio;

35.8. teikia pasiiilymus metodinéms grupéms, Mokyklos direktoriui.

36. Mokytojy metoding grupe sudaro vieno ar keliy mokomuyjy dalyky mokytojai
(klasiy vadovai), kuriems vadovauja grupés nariy iSrinktas pirmininkas.

37. Metodiné grupé:

37.1. derina ugdymo srities, dalyko turinio planavimg, mokymo organizavimg ir
vertinima;

37.2. aptaria naujus dokumentus ir metodikos naujoves;

37.3. susitaria d¢l ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomuyjy dalyky plany rengimo principy
ir tvarkos;

37.4. suderina vadovéliy ir mokymo priemoniy pasirinkimg, aptaria jy naudojimo
veiksminguma;

37.5. aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria dél gabiyjy ir mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, individualizuoto ugdymo;

37.6. tariasi dél mokomuyjy ir pasirenkamyjy dalyky bei jy moduliy pasiiilos bei
tarpdalykinés integracijos;

37.7. nagrinéja ugdymo s€ékminguma ir mokiniy pasiekimus;

37.8. tariasi dél pedagoginiy problemy sprendimo budy ir konsultuoja maZzesne patirtj
turincius kolegas;

37.9. teikia pasiiilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais metodinei tarybai
ir/ ar Mokyklos vadovams;

37.10. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, keiciasi informacija ir
bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis.

38. Mokyklos direktorius gali organizuoti Mokyklos pedagogy ir darbuotojy
pasitarimus ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

39. Mokyklos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto Mokyklos veiklos ir
finansavimo klausimus, pagal kompetencijg priima sprendimus ir atlieka visuomening Mokyklos
valdymo prieziiirg.

40. Mokyklos taryba — auks$ciausioji Mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§
mokiniy, mokytojy, tévy (globejy, riipintojy) ir vietos bendruomenes atstovy. Mokiniy, mokytojy ir
tevy (globejy, riipintojy) atstovai 1 Mokyklos tarybg yra renkami Nuostaty 41 punkte nustatyta tvarka.
Uz savo veikla Mokyklos taryba atsiskaito ja rinkusiems mokyklos bendruomenés nariams.
Mokyklos tarybos nariu negali biiti Mokyklos vadovas, valstybés politikai, politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

41. Mokyklos taryba sudaro 10—14 nariy:

41.1. trys—keturi Mokyklos mokiniy tévai (globéjai, riipintojai), kuriuos renka Tévy
taryba;

41.2. trys—keturi mokytojai, kuriuos renka Mokytojy taryba;

41.3. trys—keturi 7-10 klasiy mokiniai, kuriuos renka Mokiniy taryba;
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41.4. vienas—du vietos bendruomenés atstovai: senitinaitis, bendruomeninés
organizacijos tarybos deleguotas atstovas ar kitas vietos bendruomenés atstovas, susietas bendrais
gyvenimo atitinkamoje vietos bendruomenéje poreikiais ir interesais, socialiniai partneriai ir kt.;

41.5. Mokyklos tarybos sudétj dvejiems metams jsakymu tvirtina jstaigos vadovas;

41.6. narj, pasitraukusj nepasibaigus Mokyklos tarybos kadencijai, keicia kitas, teisétai
deleguotas narys, pasikeitusig tarybos sudétj jstaigos vadovas tvirtina atskiru jsakymu.

42. Tarybos posédziai kvieCiami ne reCiau kaip du kartus per metus. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvaujanciy balsy dauguma. Mokyklos direktorius tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio
nario teisémis.

43. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas slaptu balsavimu pirmojo
posédzio metu. Sekretorius renkamas dvejiems metams posédyje dalyvaujanciy Mokyklos tarybos
nariy balsy dauguma, atviru balsavimu. Mokyklos tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko,
naujo nario rinkimai organizuojami iy Nuostaty 41 punkte nustatyta tvarka.

44. Mokyklos taryba:

44.1. teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

44.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, ugdymo planui,
darbo tvarkos taisykléms, kitiems mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
Mokyklos direktoriaus;

44 3. teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

44.4. svarsto Mokyklos 1¢Sy naudojimo klausimus;

44.5. 18klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siilymus Mokyklos
direktoriui dél veiklos tobulinimo;

44.6. svarsto mokytojy tarybos, mokiniy ir tévy (glob¢jy, ripintojy) savivaldos
institucijy ar mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél
Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy sudarymo, talkina formuojant
Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

44.7. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

44.8. kiekvienais metais vertina Mokyklos vadovo mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg dél ataskaitos savivaldybés merui.

45. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

46. Mokyklos tarybos mokiniy tévy ir mokytojy atstovai renkami dvejiems metams, o
mokiniy — vieneriems. Uz savo veiklg vieng karta per metus Mokyklos taryba atsiskaito Mokyklos
bendruomenei. Asmuo Mokyklos tarybos nariu gali biiti ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

47. Mokyklos steigé€jas, Svietimo priezilira vykdancios institucijos, Mokyklos
direktorius nustate, kad Mokyklos tarybos priimti sprendimai prieStarauja jstatymams ir kitiems
Mokyklos veikla reglamentuojantiems teisés aktams, siiilo Tarybai svarstyti juos pakartotinai.

48. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti 1§
rinkimais iSrinkty mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti mokytojams aktualias
problemas. Ja sudaro 8 Direktoriaus inicijuotame visuotiniame mokytojy susirinkime bendru
sprendimu iSrinkti mokytojai. Visuotinis susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip du
trecdaliai mokytojy. Atstovai j Mokytojy tarybg renkami atviru balsavimu, balsy dauguma dvejy mety
kadencijai. Atstovas Mokytojy tarybos nariu gali biti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms
1§ eilés.

49. Mokytojy tarybai vadovauja balsy dauguma iSrinktas Mokytojy tarybos narys.
Mokytojy tarybos pirmininkas ir jo pavaduotojas renkami dvejiems metams. Mokytojy tarybos nario
jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami Siy Nuostaty 48 punkte
nustatyta tvarka.

50. Mokytojy tarybos posedzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai mokytojy tarybos nariy. Mokytojy tarybos dokumentus pagal
atskirg dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius,
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renkamas 1§ Mokytojy tarybos nariy dvejiems metams atviru balsavimu, balsy dauguma pirmojo
posédzio metu. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma.

51. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus:

51.1. dél tiksly ir nuostaty, kaip bus formuojamas ir jgyvendinamas Mokyklos ugdymo
turinys;

51.2. dél Mokyklos strateginio ir veiklos plany;

51.3. dél Mokyklos ugdymo plano: dalykui skiriamy pamoky skaiciaus konkrecioje
klaséje; priemoniy, kurios bus taikomos Mokyklos uzdaviniams jgyvendinti ir mokiniy rezultatams
pagerinti; ugdymo turinio integravimo; ugdymo turinio diferencijavimo; dalyky moduliy, laikinyjy
mokiniy grupiy sudarymo principy, neformaliojo Svietimo pasiiilos ir organizavimo biidy; mokinio
pasiekimy ir pazangos vertinimo budy ir laikotarpiy, kt.;

51.4. dél Svietimo pagalbos teikimo mokiniui galimybiy ir biidy;

51.5. dél bendradarbiavimo su mokiniy tévais, kitomis mokyklomis ir institucijomis
budy;

51.6. dél atstovy, deleguojamy i Mokyklos taryba, mokytojy ir pagalbos specialisty
(i8skyrus psichologus) atestacijos komisija, rajono pedagogy konferencija, kt.;

51.7. dél kity teisés aktais nustatyty ir Mokyklos direktoriaus teikiamy klausimy.

52. Mokiniy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti 18
rinkimais i8rinkty mokiniy, atstovaujanti mokiniy interesams, sprendZianti mokiniams aktualias
problemas ir prisidedanti prie jaunimo politikos jgyvendinimo mokykloje Mokiniy tarybg sudaro 5—
10 klasiy mokiniai: po du—tris mokinius i8 kiekvienos klasés, kurie atviru balsavimu balsy dauguma
vieneriy mety kadencijai iSrenkami klasiy mokiniy susirinkimuose iki einamyjy mety spalio 15 d.:
Klasés susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai klasés mokiniy. Nario
kadencijy skaicius neribojamas.

53. Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas i§ Mokiniy tarybos nariy
vieneriy mety kadencijai. Pirmininkas renkamas atviru balsavimu balsy dauguma.

54. Mokiniy tarybos posédziai Saukiami pirmininko iniciatyva ne re¢iau kaip vieng
kartg per tris ménesius. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Mokiniy tarybos
nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia
pirmininko balsas.

55. Mokiniy tarybos nario jgaliojimams nutrikus pirma laiko, naujo nario rinkimai
organizuojami $iy Nuostaty 52 punkte nustatyta tvarka.

56. Su Mokiniy tarybos posédyje svarstytais klausimais ir priimtais sitilymais
pirmininkas supazindina Direktoriy.

57. Mokiniy tarybos kompetencija:

57.1. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines
programas;

57.2. teikia sitlymus dél vaiky neformaliojo Svietimo programy plétros, socialinés
veiklos;

57.3. atstovauja Mokyklos mokiniams rajone, Salyje;

57.4. deleguoja narius | Mokyklos taryba.

58. Klasés mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) savivalda sudaro visy tos klaseés mokiniy
tevai (globéjai, riipintojai), kuriems vadovauja susirinkimo iSrinktas pirmininkas. Klasiy mokiniy
tévy (globéjy, ripintojy) savivaldos institucija aptaria su mokytoju, vadovaujanciu klasei, mokiniy
lankomumo, elgesio ir pazangumo, saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus,
padeda organizuoti klasés renginius, iSvykas, kurti edukacing aplinka, vykdyti profesinj informavima,
teikia siilymy Mokyklos tarybai ir direktoriui.

59. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo ir
kitais mokiniy tévams (globéjams, riipintojams) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali
organizuoti klasiy mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) savivaldos institucijy vadovy pasitarimus.

60. Tévy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§
rinkimais iSrinkty tévy (globéjy, riipintojy), atstovaujanti jy interesams ir sprendzianti jiems aktualias
problemas. | Tévy tarybg tévai (globéjai, riipintojai) renkami po vieng atstova iS visy klasiy mokiniy
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tévy (globéjy, rupintojy), klasiy tévy susirinkimuose. Klasés tévy susirinkimas teisétas, jeigu jame
dalyvauja daugiau kaip pusés klasés mokiniy tévy (globéjy, ripintojy). Klasés tévy atstovas 1 Tévy
taryba renkamas atviru balsavimu, balsy dauguma dvejy mety kadencijai. Klasés tévy atstovas gali
buti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms.

61. Tévy tarybos pirmaji posédj Saukia Direktorius. Posédis teisétas, jeigu jame
dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Tévy tarybos nariy. Pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy
dauguma vieneriy mety kadencijai iSrenkamas Tévy tarybos pirmininkas.

62. Kiti Tévy tarybos posédziai Saukiami Tévy tarybos pirmininko iniciatyva ne rec¢iau
kaip du kartus per metus. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos
nariy. Sprendimai priimami atviru balsavimu balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia
Tévy tarybos pirmininko balsas.

63. Tévy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai
organizuojami $iy Nuostaty 60 punkte nustatyta tvarka.

64. Tévy tarybos kompetencija:

64.1. teikia siilymus Direktoriui ir Mokyklos savivaldos institucijoms dél ugdymo
kokybés gerinimo;

64.2. aptaria mokiniy ugdymo organizavimo klausimus;

64.3. renka tris Tévy atstovus ] Mokyklos taryba;

64.4. talkina mokytojams organizuojant ir jgyvendinant projekting, sporting, mening,
kultiiring, paZinting veikla;

64.5. priima sprendimus d¢l Tévy interesy atstovavimo;

64.6. sprendzia Tévams aktualias problemas;

64.7. svarsto Tévy pageidavimus ir teikia pasitilymus Mokyklos tarybai ir Direktoriui.

65. Mokyklos tarybos, Mokytojy tarybos, mokiniy ir tévy (glob&jy, ripintojy)
savivaldos institucijy veiklg reglamentuoja Mokyklos nuostatai. Savivaldos institucijy sprendimai
gali biiti neprotokoluojami.

66. Darbuotojy atstovais laikomi Darbo taryba, profesiné sgjunga ar darbuotojy
patikétinis. Mokyklos darbuotojy profesinés sgjungos veiklg nustato Lietuvos Respublikos profesiniy
sajungy jstatymas.

) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

67. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius. Darbuotojus
priima i darbg ir atleidZia i§ jo Mokyklos direktorius.

68. Mokyklos darbuotojams uz darbag mokama vadovaujantis Darbo kodeksu,
BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymu,
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

69. Mokyklos direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy, Svietimo pagalbos
mokiniui specialisty ir kity pedagoginiy darbuotojy atestacija vykdoma ir tobulinama jy kvalifikacija
Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymy
ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui veiklos vertinimas vykdomas
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

71. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota savivaldybés turtg, naudoja ir disponuoja
juo Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

72. Mokyklos léSos:

72.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos
1é3os;

72.2. Ukmergés rajono savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas
sgmatas;

72.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

72.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos 1éSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

72.5. kitos teisétu biidu jgytos lésos.

73. Mokykla yra paramos gavéja. Paramos léSos naudojamos jstatymy numatyta tvarka.

74. Buhalteriné apskaita organizuojama ir finansin¢ atskaitomybé tvarkoma Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
Jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

75. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka: iSankstiné
finansiné kontrolé atlickama pagal patvirtintg apskaitos politikg. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj
auditg atlieka Ukmergés rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

76. Mokyklos veiklos valstybing priezitirg atliecka Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos jgaliota Nacionaliné Svietimo agentiira.

77. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlicka Nacionaliné Svietimo agentira.

78. Mokyklos veiklos priezitirg atlicka Ukmergés rajono savivaldybés vykdomoji
institucija, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

79. Valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

80. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg inicijuoja Mokyklos direktorius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

81. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancig teisé€s aktais nustatytus reikalavimus.

82. Pranesimai, kuriuos pagal Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
paskelbti viesai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka
Jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos interneto svetaingje.

83. Pranesimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar Nuostatais
reikia paskelbti vieSai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje
,Juridiniy asmeny viesi praneSimai‘.

84. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus, suderinus su Mokyklos taryba,
tvirtina Taryba.

85. Mokyklos nuostatai keifiami ir papildomi Tarybos, Mokyklos direktoriaus ir
Mokyklos tarybos iniciatyva, laikantis jstatymy ir kity teisés akty rengimo rekomendacijy ir
dokumenty rengimo taisykliy.

86. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

87. Mokykla reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar jos struktiiros pertvarka
vykdoma Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

PRITARTA
Ukmergés UZupio pagrindinés mokyklos tarybos
2025 m. spalio 30 d. protokolo Nr. 2 nutarimu



